SATZUNG VON ELACTA
European Lactation Consultants Alliance
1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich von ELACTA:

1. Die Vereinigung tragt den Namen:
ELACTA

Der vollstandige Name auf Englisch:
European Lactation Consultants Alliance

Der vollstandige Name auf Deutsch:
Europdische Laktationsberaterinnen Allianz

Der vollstandige Name auf Franzdsisch:
Alliance Européenne des Consultantes en Lactation

Ihr eingetragener Sitz ist in Pfaffstitten, Osterreich.

1.1 Der Tatigkeitsbereich von ELACTA erstreckt sich auf alle europaischen Lander. Das Haushaltsjahr
entspricht dem Kalenderjahr.

1.2 Funktionale Bezeichnungen in diesen Statuten sind in allen Geschlechterformen zu verstehen.

1.3 ELACTA verpflichtet sich, Chancengleichheit und gleiche Rechte fiir ELACTA-Mitglieder zu
gewihrleisten, unabhingig von Geschlecht, Alter, sexueller Orientierung, religiésen Uberzeugungen
usw. ELACTA duldet keine Anstiftung zur Gewalt.

2 Zweck von ELACTA:

2.1 Das Ziel der Allianz ist es, die 6ffentliche Gesundheit zu schiitzen und zu verbessern, indem der Beruf der
Still- und Laktationsberaterin (IBCLC) in Europa geférdert wird. Um ihren Zweck zu erfillen, ist ELACTA
bestrebt:

a. mit Institutionen zur Integration der IBCLC in das Gesundheitssystem als Beruf
zusammenzuarbeiten;
b. die berufliche Aus- und Weiterbildung von IBCLCs zu entwickeln und zu férdern;

die Zusammenarbeit ihrer Mitglieder zu férdern und zu unterstiitzen;

d. die Beziehungen zu Gesundheits-, Bildungs- und Regierungseinrichtungen usw. zu pflegen und

auszubauen, um die Interessen der Mitglieder auf nationaler und internationaler Ebene zu vertreten.

o

2.2 Die Aktivitaten der ELACTA sind nicht gewinnorientiert.

2.3 ELACTA verfolgt satzungsgemal$ ausschlieSlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke und ist daher ein
gemeinnitziger Verein im Sinne der geltenden abgabenrechtlichen Bestimmungen (§§ 34 bis 47
Bundesabgabenordnung - BAO). Allfallige nicht begiinstigte Zwecke im Sinne der §§ 34ff BAO sind den
begiinstigten Zwecken vollig untergeordnet und werden im AusmaR von maximal 10% der
Gesamtmittel verfolgt.



3 Aktivitdten und Mittel zur Erreichung der Ziele von ELACTA

3.1. Der Zweck von ELACTA soll durch immaterielle und materielle Mittel erreicht werden.
Die immateriellen und materiellen Mittel missen mit den Bestimmungen des Internationalen Kodex fiir die
Vermarktung von Muttermilchersatzprodukten und den nachfolgenden WHA-Resolutionen lbereinstimmen.

3.2. Der Zweck von ELACTA soll durch die folgenden immateriellen Mittel erreicht werden (siehe unten):

a. Organisation von Vortragen, Sitzungen, Beratungsgesprachen, Konferenzen, Schulungen,
Workshops, Kongressen, Ausstellungen, Messen und anderen Veranstaltungen - online und live

b. Erleichterung des Austauschs von Erfahrungen und bewdahrten Praktiken in Bezug auf
das Berufsbildungssystem im Bereich Stillen und Laktation

c. Initilerung von und Teilnahme an Forschungsarbeiten, Studien und Analysen, Seminaren,
Konferenzen, Arbeitsgruppen, Veréffentlichungen im Bereich des Stillens und der Laktation,
einschlielich rechtlicher, regulatorischer und politischer Aspekte, neuer Geschéaftsideen und der
in diesem Bereich erforderlichen Fahigkeiten

d. Initiierung von und/oder Teilnahme an Programmen, Kampagnen, Veranstaltungen zur
Gesundheitsforderung

e Beteiligung an der Sammlung, Entwicklung, Veroffentlichung und Verbreitung von
evidenzbasiertem Wissen und Veroffentlichungen und Verbreitung von padagogischer

Literatur, methodischen Hilfsmitteln tber Stillen und Laktation, und Gesundheit (z.B.
Veroffentlichung einer Zeitschrift)

f. Festlegung der internen Organisationsstruktur der ELACTA, Griindung von
Gesellschaften, Agenturen, Abteilungen, Zweigstellen, Reprasentanzen in Europa nach dem
festgelegten Verfahren, Definition des Rechtsstatus der Abteilungen

g. Beitritt zu internationalen Allianzen und Organisationen, Netzwerken und Austritt aus
ihnen
h. Malnahmen zur Vermittlung von Arbeitskraften im Bereich Stillen und Laktation

i Organisation und Projektleitung

j. Teilnahme an Vorstandssitzungen, Treffen mit Partnern, Mitgliedern und anderen
Parteien, die fir die Erreichung des Ziels von ELACTA erforderlich sind

k. Teilnahme an internationalen Veranstaltungen

l. Durchfiihrung von sonstigen Aktivitdten, die nicht gesetzlich verboten sind, nicht im
Widerspruch zu dieser Satzung stehen und fiir die Umsetzung der Ziele der ELACTA notwendig
sind

3.2.1 Wenn dies dem Zweck von ELACTA dient, ist es auch zuldssig

sich an (gemeinnitzigen oder nicht gemeinniitzigen) Kapitalgesellschaften zu beteiligen,
sich Erfiillungsgehilfen gemaR § 40 Abs. 1 der Bundesabgabenordnung (BAO) zu bedienen oder selbst
als Erfullungsgehilfe tatig zu werden.

Geldmittel oder sonstige Vermogenswerte gemal § 40a Z 1 BAO spendenbegiinstigten Organisationen
mit einer entsprechender Widmung weiterzuleiten, sofern zumindest ein libereinstimmender
Organisationszweck besteht.



3.3 Der Zweck der Organisation soll durch die folgenden materiellen Mittel erreicht werden:

a. Mitgliedsbeitrage und Zweckbeitrage der ELACTA-Mitglieder
Einnahmen aus Veranstaltungen

c. Spenden, Schenkungen, Vermachtnisse, testamentarische und sonstige legale Zuwendungen an
die ELACTA

d. Kaufund anderweitiger Erwerb von Eigentum, Verkauf, Vermietung, Tausch oder
anderweitige VerauRerung von Eigentum

e. Anleihen, nach dem gesetzlich festgelegten Verfahren von Geldinstituten

f. Erlangung der von den Regierungen und der Europaischen Union gewdhrten
finanziellen Unterstiitzung

g. Eigene wirtschaftliche und kommerzielle Aktivitaten mit dem Ziel der Selbstfinanzierung, die
nicht im Widerspruch zu dieser Satzung stehen und der Zweckerfiillung dienen

h.  Zinsen der Kreditinstitute fiir die bei ihnen angelegten Gelder
i Sonstige rechtmaRig erhaltene Einklinfte und Vermdgenswerte

3.4 Die ELACTA kann, soweit es die materiellen Mittel und der Zweck der ELACTA zulassen, Mitarbeiter
beschaftigen und sich zur Erfillung ihres Zweckes allgemein Dritter bedienen. Vergiitungen kénnen
auch an Mitglieder des Vereins, einschlieflich der Vereinsfunktionare, gezahlt werden, soweit sie sich
auf Tatigkeiten beziehen, die liber die Vereinstatigkeit im engeren Sinne hinausgehen; solche
Verglitungen missen einem Drittvergleich standhalten.

2 Arten der Mitgliedschaft

4.1 Die Mitglieder der ELACTA (which are either members of National Associations or individual
members or groups of individual members) gliedern sich in ordentliche Mitglieder, assoziierte
Mitglieder und Ehrenmitglieder. Alle Mitglieder miissen den WHO-Kodex fiir die Vermarktung von
Muttermilchersatzprodukten und die nachfolgenden WHA-Resolutionen einhalten und die Werte
von ELACTA anerkennen und befolgen.

4.1.1. Ordentliche Mitglieder sind natiirliche Personen mit einem giiltigen IBCLC-Zertifikat
oder IBCLCs im Ruhestand, die den Zweck von ELACTA unterstiitzen und einen festgelegten
jahrlichen Mitgliedsbeitrag rechtzeitig bezahlen. Diese IBCLC-Mitglieder haben das Recht, bei der
Generalversammlung (GV) zu wahlen und in ein Amt gewahlt zu werden.

4.1.1.1 IBCLCs im Ruhestand sind fiir IBCLCs, die die Zertifizierung in gutem Ansehen hatten

und dies nicht mehr tunzertifiziert und verpflichten sich, den Verhaltenskodex fiir IBCLCs

einzuhalten.

4.1.2 Assoziierte Mitglieder sind natirliche Personen, die sich dem Zweck von ELACTA
verbunden fiihlen, die Aktivitdten der Vereinigung unterstiitzen und einen
festgelegten jahrlichen Mitgliedsbeitrag zahlen, aber kein glltiges IBCLC-Zertifikat
besitzen. Diese Nicht-IBCLC-Mitglieder haben kein Stimmrecht bei der
Generalversammlung und kénnen nicht in ein Amt gewahlt werden.

4.1.3  Ehrenmitglieder sind natiirliche Personen, die von der Generalversammlung fir
besondere Verdienste um ELACTA ernannt werden. Diese Mitglieder zahlen nicht den
festgelegten Mitgliedsbeitrag. Enrenmitglieder, die ein giltiges IBCLC-Zertifikat
besitzen oder IBCLCs im Ruhestand sind, haben das Recht, zu wahlen und in ein Amt



gewahlt zu werden.
4.2 Ordentliche Mitglieder und assoziierte Mitglieder konnen ELACTA entweder Uber ihren
nationalen Verband, als Einzelmitglied oder als Gruppe von Einzelmitgliedern beitreten.
4.2.1 Einzelmitglieder oder Gruppen von Einzelmitgliedern (bei Gruppen wird der Mitgliedsbeitrag auf
der Grundlage von mindestens 5 Personen oder mehr berechnet) sind Personen, die:

a. nicht Mitglied eines angeschlossenen nationalen Verbandes sind oder in ihrem Land Uiber keine
IBCLC-Vereinigung verfligen oder einer Vereinigung angehdren, die nicht Mitglied in der ELACTA
werden will;

b. den festgesetzten Mitgliedsbeitrag fristgerecht entrichten;

c. stimmberechtigt sind und in ein Amt gewahlt werden kénnen, wenn sie ein giltiges BCLC-
Zertifikat besitzen.

5 Erwerb der Mitgliedschaft

5.1 Die Aufnahme als Mitglied (mit Ausnahme der Ehrenmitgliedschaft) muss schriftlich oder durch
Ausfiillen des auf der ELACTA-Website bereitgestellten Antragsformulars beantragt werden und ist an
den Vorstand zu richten.

5.2 Das detaillierte Verfahren fiir die Aufnahme von Mitgliedern ist in der ELACTA-Geschaftsordnung
geregelt, die vom Vorstand festgelegt wird.

5.2 Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiiltig. Die Aufnahme kann
ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

5.3 Der Kandidat wird (iber seine Aufnahme als Mitglied benachrichtigt.

5.4 Das Verfahren zur Ernennung von Ehrenmitgliedern ist in der ELACTA- Geschaftsordnung festgelegt.
Uber die Ernennung von Ehrenmitgliedern entscheidet die Generalversammlung.

5.5. Die Mitgliedschaft in ELACTA wird jahrlich erneuert und gilt fir ein Kalenderjahr. Das detaillierte
Verfahren fir die Erneuerung der Mitgliedschaft ist in der ELACTA-Geschaftsordnung geregelt, die vom
Vorstand festgelegt wird

6 Beendigung der Mitgliedschaft

6.1 Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Austritt, Streichung und Ausschluss.

6.2 Der Austritt kann zum Ende eines jeden Kalenderjahres erfolgen und muss dem Vorstand mindestens
zwei Wochen vorher schriftlich mitgeteilt werden.

6.3 Die Streichung von der Mitgliederliste durch den Vorstand ist zulassig, wenn ein Mitglied trotz
zweimaliger schriftlicher Mahnung langer als vier Monate mit der Zahlung von Mitgliedsbeitragen,
Beitrittsgeblihren oder sonstigen Zahlungsverpflichtungen gegeniiber dem Verein im Riickstand ist. Die
Mahnungen dienen auch dazu, dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben;
eine gesonderte Anhorung des Mitglieds vor der Streichung durch den Vorstand ist nicht erforderlich.

6.4 Die Streichung kann ohne gesonderten Beschluss durch ein damit beauftragtes Vorstandsmitglied
erfolgen. Gegen offene Forderungen des Vereins ist eine Aufrechnung mit etwaigen Gegenanspriichen
des Mitglieds nicht zulassig.

6.5 Die Streichung wird dem Mitglied schriftlich mitgeteilt. Offene Forderungen des Vereins gegen das
gestrichene Mitglied werden durch die Streichung nicht berthrt. Die Streichung kann durch
Zahlung des ausstehenden Betrages innerhalb einer Woche wieder riickgangig gemacht werden.

6.6 Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand jederzeit aus wichtigem Grund
beschlossen werden. Als solcher gilt insbesondere die grobe Verletzung der Mitgliedspflichten
und/oder vereinsschadigendes Verhalten, welches das Vertrauensverhiltnis zwischen Verein
und Mitglied nachhaltig erschittert.



6.7 Ein Mitglied kann ohne Vorankiindigung aus ELACTA ausgeschlossen werden, wenn unbestreitbare
VerstolRe gegen den WHO-Kodex fir die Vermarktung von Muttermilchersatzprodukten und die
nachfolgenden WHA-Resolutionen oder den Berufs-Kodex bekannt werden. Der Mitgliedsbeitrag
ist nicht erstattungsfahig.

6.8 Ein Antrag auf Ausschluss eines Mitglieds kann nur von einem Vorstandsmitglied gestellt werden. Das
betroffene Vereinsmitglied muss die Gelegenheit erhalten, sich vor dem Ausschluss zu den
erhobenen Vorwirfen mindlich oder schriftlich zu duBern. Die Entscheidung des Vorstands ist dem
Mitglied schriftlich begriindet mitzuteilen.

6.9 Gegen den Ausschlussbeschluss kann das betroffene Mitglied das vereinsinterne Schiedsgericht
anrufen (Ziffer 15).

6.10 Vom Zeitpunkt der Zustellung des Ausschlussbeschlusses bis zur endgiiltigen vereinsinternen
Entscheidung lber die Berufung ruhen die Rechte des Mitglieds, nicht jedoch die ihm
obliegenden Pflichten. Mit dem Tag des Ausscheidens erléschen alle Rechte des Vereinsmitglieds.

6.11 Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den unter 6.5 und 6.6 genannten Griinden von
der Mitgliederversammlung jederzeit beschlossen werden.

7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

7.1 Die Mitglieder sind berechtigt, an allen von ELACTA organisierten Veranstaltungen teilzunehmen und
die Einrichtungen von ELACTA zu nutzen.

7.2 Jedes Mitglied hat das Recht, an der Generalversammlung teilzunehmen. Nur ordentliche Mitglieder und
IBCLC-Ehrenmitglieder sind stimmberechtigt, wobei jedes Mitglied eine Stimme hat. Ebenso haben
nur ordentliche Mitglieder und IBCLC-Ehrenmitglieder das aktive und passive Wahlrecht fir den
Vorstand.

7.3 Die Mitglieder sind verpflichtet, bei der Beantragung der Mitgliedschaft alle Kontaktdaten anzugeben
bzw. zu aktualisieren. Wenn diese Daten nicht angegeben werden oder eine Kommunikation nicht
moglich ist, erfolgt die gesamte Kommunikation beziglich der Durchsetzung ihrer Rechte und Pflichten
Uber die Prasidenten der nationalen Verbande oder die Vertreter der Gruppe, die verpflichtet sind,
Informationen an ihre jeweiligen Mitglieder weiterzuleiten.

7.4 Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen von ELACTA nach besten Kraften zu férdern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck von ELACTA geschadigt werden. Sie haben die
Satzung der ELACTA und die Beschliisse der Organe der ELACTA zu befolgen.

7.5 Ordentliche und assoziierte Mitglieder sind verpflichtet, jahrlich die jeweiligen Mitgliedsbeitrage
punktlich in der vom Vorstand beschlossenen Hohe zu entrichten.

7.6 Ehrenmitglieder sind von der Zahlung der Mitgliedsbeitrage befreit.

8 Alle Mitglieder kdnnen zur Zahlung einer Teilnahmegebdhr fiir von ELACTA organisierte
Veranstaltungen verpflichtet werden.

9 ELACTA-Organe

Die Organe der ELACTA sind die Generalversammlung (Ziffer 9 - 10), der Vorstand (Ziffer 11 - 13), die
Rechnungsprifer (Ziffer 14) und das Schiedsgericht (Ziffer 15).

10 Die Generalversammlung
9.1 Die ordentliche Generalversammlung findet alle zwei Jahre statt.

9.2 Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes oder auf
schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der



Rechnungspriifer innerhalb von sechs Wochen nach Eingang des Antrags statt.

9.3 Alle Mitglieder miissen sowohl zu den ordentlichen als auch zu den aulRerordentlichen
Generalversammlungen mindestens vier Wochen vor dem Termin der Versammlung schriftlich
eingeladen werden (per Post oder E-Mail oder durch Veroffentlichung auf der ELACTA-Website oder
in der Zeitschrift). Die Einladung wird auch an die Prasidenten der nationalen Verbande gesandt, die
flr die Verteilung an ihre Mitglieder verantwortlich sind. Die Einberufung der Generalversammlung
muss unter Angabe einer vorlaufigen Tagesordnung und eines festen Termins erfolgen. Die
Einberufung der Generalversammlung muss durch den Vorstand erfolgen.

9.4 Ist der Vorstand handlungsunfahig oder kommt er seiner Pflicht zur Einberufung der
Generalversammlung nicht nach, so sind die Rechnungspriifer berechtigt und verpflichtet, die
Generalversammlung gemaR der Satzung der ELACTA einzuberufen.

9.4.1 Kommt der Vorstand dem Antrag eines Zehntels der Mitglieder auf Einberufung einer
Generalversammlung nicht innerhalb von sechs Wochen nach Eingang des Antrags gemald Ziffer 9.2
nach, so kdnnen die Mitglieder, die den Antrag gestellt haben, die Versammlung selbst einberufen. In
diesem Fall hat der Vorstand diesen Mitgliedern die Kontaktdaten aller zur Einberufung erforderlichen
Mitglieder mitzuteilen oder es den Mitgliedern zu erméglichen, die Versammlung auf andere geeignete
Weise einzuberufen.

9.5 Zusatzliche Tagesordnungspunkte fiir die Generalversammlung konnen nur von ordentlichen Mitgliedern
bis langstens drei Wochen (21 Tage) vor der Generalversammlung (Einlangen) schriftlich beim
Vorstand eingereicht werden. Antrage auf Anderung der Statuten der ELACTA und auf Auflésung der
ELACTA kdnnen nur von Vorstandsmitgliedern oder einem Zehntel der Ordentliche Mitglieder der
ELACTA gestellt werden. Wenn zusatzliche Tagesordnungspunkte rechtzeitig beantragt wurden, muss
der Vorstand spatestens zwei Wochen (14 Tage) vor der Generalversammlung eine endgiiltige
(vorgeschlagene) Tagesordnung an alle Mitglieder von ELACTA senden.

9.6 Glltige Beschlisse konnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

9.7 Alle Mitglieder sind berechtigt, an der Generalversammlung teilzunehmen; nur ordentliche Mitglieder und
IBCLC-Ehrenmitglieder sind stimmberechtigt. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes
ordentliches Mitglied durch eine schriftliche Vollmacht ist zuldssig. Ein ordentliches Mitglied kann jedoch
nur zwei andere ordentliche Mitglieder mit Stimmrecht vertreten. Die Anforderungen und das Verfahren
fir die Stimmubertragung werden vom Vorstand festgelegt.

9.8 Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfahig. Die Beschliisse der Generalversammlung werden grundsatzlich mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorstandes
den Ausschlag.

9.9 Die Mitglieder kdnnen ihre Stimme auf elektronischem Wege abgeben. Die elektronische
Stimmabgabe von stimmberechtigten Mitgliedern, die bei der Generalversammlung nicht
anwesend sind, muss spatestens zehn Tage vor der Generalversammlung erfolgen. Das
genaue Verfahren fir die elektronische Stimmabgabe wird vom Vorstand festgelegt.

9.10 Beschliisse zur Anderung der Satzung von ELACTA oder zur Auflésung von ELACTA miissen mit
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst



werden.

9.11 Nachdem die Frist fir die Stimmabgabe abgelaufen ist, sind zwei unabhangige ELACTA-Mitglieder fiir die
Auszdhlung der Stimmen wahrend der Generalversammlung verantwortlich. Das genaue Verfahren fir
die Wahl der unabhangigen Mitglieder und die Auszéhlung der Stimmen wird vom Vorstand festgelegt.
Das Abstimmungsergebnis wird wahrend der Generalversammlung bekannt gegeben.

9.12 Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Prasident der ELACTA oder bei dessen
Verhinderung der Vizeprasident. Ist auch dieser verhindert, leitet das dlteste anwesende
Vorstandsmitglied die Versammlung. Der Versammlungsleiter kann zu der grundsatzlich nicht
offentlich zuganglichen Generalversammlung Gaste zulassen.

9.13 Generalversammlungen kdnnen auch ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer abgehalten werden
("virtuelle / hybride Generalversammlung"). In diesem Fall gelten die Bestimmungen flr die
Durchfiihrung von Generalversammlungen unter physischer Anwesenheit der Teilnehmer
sinngemal}, wobei eine technische Losung zu wahlen ist, die sicherstellt, dass allen
teilnahmeberechtigten Mitgliedern der barrierefreie Zugang zur Versammlung gewahrleistet wird.
Die Entscheidung, ob eine virtuelle oder eine hybride Versammlung abgehalten wird und welche
Verbindungstechnologie eingesetzt wird, trifft der Vorstand. Die Mitgliederversammlung ist in Form
einer moderierten virtuellen Versammlung im Sinne von § 3 VirtGesG durchzufiihren;
Versammlungsleiter ist der Vorsitzende der Generalversammlung gemaR Ziffer 9.12 dieser Satzung
der ELACTA.

10 Aufgaben der Generalversammlung
10.1 Die folgenden Aufgaben sind der Generalversammlung vorbehalten:

10.1.1 Entgegennahme der Jahresberichte und Entlastung des Vorstands;
10.1.2 Entgegennahme der Priifungsberichte und Entlastung der Rechnungspriifer;
10.1.3 Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes sowie die Genehmigung der Kooptierung
von Vorstandsmitgliedern durch den Vorstand und die Wahl und Abberufung der
Rechnungsprifer;
10.1.4 Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung der ELACTA und iiber die Auflésung der ELACTA;
10.1.5 Beratung und Beschlussfassung Giber andere Fragen und Angelegenheiten, die auf der
Tagesordnung stehen;
10.1.6 Verleihung und Entzug der Ehrenmitgliedschaft;
10.2 Der Vorstand ist verpflichtet, in der Generalversammlung die Mitglieder Gber die Aktivitdten und die
finanzielle Gebarung von ELACTA zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter
Angabe von Grinden zwischen zwei Generalversammlungen verlangt, hat der Vorstand eine solche
Information den betreffenden Mitgliedern auch sonst binnen vier Wochen ab Einlangen des Begehrens zu
geben.

11 Der Vorstand

11.1 Der Vorstand ist das Leitungsorgan der ELACTA im Sinne des § 5 Abs. 3 Vereinsgesetz und besteht aus
maximal acht Personen. Der Vorstand besteht aus einem Prasidenten, einem Vizeprasidenten, sowie
einem Kassier, einem stellvertretenden Kassier und bis zu vier weiteren Mitgliedern. Die Verteilung



dieser und weiterer Funktionen innerhalb des Vorstandes obliegt dem Vorstand, der sich eine
Geschaftsordnung geben kann.

11.2 In Situationen, in denen der Vorstand nicht in der Lage ist, Probleme zu l6sen, kann ein Beirat
hinzugezogen werden. Die Zusammensetzung, die Beschreibung der Aufgaben und der Zeitpunkt der
Einberufung des Beirats werden vom Vorstand festgelegt.

11.3 Scheidet ein Mitglied wahrend seiner Amtszeit aus, hat der Vorstand das Recht, an seiner Stelle ein
anderes Mitglied zu kooptieren, wofiir die nachtragliche Genehmigung der nachsten
Generalversammlung einzuholen ist. Solange die Generalversammlung die Kooptierung nicht
bestatigen kann oder die Kooptierung nicht angenommen wird, besitzen die Handlungen dieses
Vorstandsmitglieds Rechtskraft. Das kooptierte Mitglied tritt in die Amtszeit des ausgeschiedenen
Mitglieds ein. Ist der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung auf unvorhersehbar lange Zeit
oder Uberhaupt nicht in der Lage, seine Aufgaben zu erfiillen, sind die Rechnungsprifer verpflichtet,
unverziglich eine auRerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands
einzuberufen.

11.4 Sind auch die Rechnungspriifer handlungsunfahig oder nicht erreichbar, so hat jede Gruppe von drei
ordentlichen Mitgliedern das Recht, unverziiglich selbst eine auBerordentliche Generalversammlung
einzuberufen oder die Bestellung eines Kurators beim Gericht zu beantragen, der umgehend eine
auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

11.5 Der Vorstand wird von der Generalversammlung fiir eine Amtszeit von vier Jahren ernannt. Sie dauert in
jedem Fall bis zur Wahl eines neuen Vorstandes. Die Mitglieder des Vorstands kdnnen unbeschrankt
wiedergewahlt werden.

11.6 Die Vorstandssitzungen werden vom Prasidenten oder, falls dieser verhindert ist, vom Vizeprasidenten
einberufen. Dies kann schriftlich oder miindlich erfolgen und muss mindestens eine Woche vor dem
Sitzungstermin erfolgen. Ist auch der Vizeprasident auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, kann
jedes andere Vorstandsmitglied eine Sitzung einberufen. Zu nicht 6ffentlichen Vorstandssitzungen
konnen Gaste, allerdings ohne Stimmrecht, eingeladen werden.

11.7 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder ordnungsgemal? eingeladen wurden und
mindestens vier von ihnen anwesend sind. Er fasst seine Beschllisse mit einfacher Stimmenmehrheit;
bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Ein Vorstandsmitglied kann
sich durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten lassen, wenn es dazu schriftlich bevollmachtigt ist.

11.8 Den Vorsitz in der Sitzung fihrt der Prasident, bei dessen Verhinderung der Vizeprasident.

11.9 Mit Ausnahme des Todesfalls erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Abberufung (Abwahl
durch die Generalversammlung) oder Riicktritt.

11.10 Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Riicktrittserklarung ist
an den Vorstand oder, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands, an die Generalversammlung zu
richten. Der Riicktritt darf nicht zur Unzeit erfolgen, so dass ELACTA dadurch ein Schaden entstehen
wirde.

11.11 Vorstandssitzungen kdnnen auch ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer abgehalten werden



("virtuelle Vorstandssitzung"). Die Bestimmungen Uber die Durchfiihrung von Vorstandssitzungen mit
physischer Anwesenheit der Teilnehmer gelten entsprechend. Der Vorstand kann auch schriftliche
Beschlisse auf dem Umlaufweg fassen. Das detaillierte Verfahren zur Durchfiihrung von virtuellen
Vorstandssitzungen und zur Beschlussfassung wird vom Vorstand festgelegt.

12. Aufgaben des Vorstands

12.1 Der Vorstand ist fiir die Leitung von ELACTA verantwortlich. Er ist fir alle Aufgaben zustandig, die nicht
durch die ELACTA-Satzung einem anderen Organ der ELACTA zugewiesen sind. In seinen
Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

12.1.1 Erstellung des Jahresvoranschlags sowie des Jahresberichts und des Jahresabschlusses;

12.1.2 Festsetzung der Hohe der jeweiligen Mitgliedsbeitrage;

12.1.3 Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auBerordentlichen Generalversammlungen;

12.1.4 Verwaltung des Vermogens der ELACTA,;

12.1.5 Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern der ELACTA;

12.1.6 Fihren eines Mitgliederverzeichnisses;

12.1.7 Aufnahme und Kiindigung von Mitarbeitern von ELACTA;

12.1.8 Bekanntgabe einer Statutenanderung, die Einfluss auf die abgabenrechtlichen Beglinstigungen hat, an
das zustandige Finanzamt binnen einer Frist von einem Monat.

12.1.9 Vorbereitung und Organisation von Fortbildungsveranstaltungen. Dies kann in Zusammenarbeit mit
Landesverbanden, Gruppen, Einzelmitgliedern oder anderen Organisationen geschehen.

12.1.10 Durchfiihrung von Offentlichkeitsarbeit

12.1.11 Beziehungen zu Organisationen, Vereinen, Regierungen, Behorden usw. zu pflegen und mit ihnen zu
diskutieren und zu verhandeln, soweit dies den Zielen von ELACTA dient

12. Er6ffnung und Auflésung von Bankkonten

13. Umriss der ELACTA-Aktivitatsrichtungen, Strategien und Aktionsplane

14. Ernennung und Bevollmachtigung der einzelnen Vorstandsmitglieder oder anderer Personen
oder Einrichtungen zur Vertretung von ELACTA nach auRen.

15. Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern und ELACTA,;

2. Alle Vorstandsmitglieder miissen, bevor sie ihre Tatigkeit aufnehmen, die Zustimmung der

ELACTA-Vorstandsmitglieder zur Unparteilichkeits- und Vertraulichkeitserkldrung unterzeichnen.

13. Besondere Pflichten einzelner Vorstandsmitglieder

13.1 ELACTA wird gesetzlich durch den Prasidenten und den Kassier gemeinsam vertreten. Im Falle ihrer
Verhinderung werden sie durch den Vizeprasidenten und den stellvertretenden Kassier vertreten.
Dokumente kénnen entweder schriftlich oder elektronisch unterzeichnet werden.

13.2 Den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand fihrt der Prasident, im Falle
seiner Verhinderung der Vizeprasident.

13.3 Bei Gefahrim Verzug ist der Prasident berechtigt, auch in Angelegenheiten, die normalerweise in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, selbstandig und
eigenverantwortlich zu handeln. Diese Handlungen bediirfen jedoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das jeweils zustandige Organ.

13.4 Der Kassier ist fur die ordnungsgemaRe Finanzverwaltung der Organisation verantwortlich.



13.5 Die Ubrigen Funktionen des Vorstands sind in der Geschaftsordnung beschrieben. Die
detaillierten Funktionen der Vorstandsmitglieder werden vom Vorstand festgelegt.

14. Die Rechnungspriifer

14.1 ELACTA hat zwei Rechnungspriifer, die nicht Mitglied von ELACTA sein mussen. Sie werden von der
Generalversammlung fiir eine Amtszeit von vier Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist unbeschrankt
moglich. Rechtsgeschafte zwischen den Rechnungspriifern und ELACTA beddirfen zu ihrer Glltigkeit
der Genehmigung durch die Generalversammlung.

14.2 Die Rechnungspriifer haben innerhalb von vier Monaten nach Erstellung der Einnahmen- und
Ausgabenrechnung bzw. des Jahresabschlusses die Finanzgebarung von ELACTA im Hinblick auf die
OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung und die satzungsgemalle Verwendung der Mittel zu priifen. Der
Vorstand hat den Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskilnfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer miissen der Generalversammlung tber das Ergebnis der
Prifung berichten. Der Prifungsbericht muss die OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung und die
satzungsgemalle Verwendung der Mittel bestatigen oder etwaige Gebarungsmangel oder Gefahren
fir den Bestand der Organisation aufzeigen. Weiters missen Insichgeschafte und ungewdéhnliche
Einnahmen oder Ausgaben aufgezeigt werden.

14.3 Ist die ELACTA gesetzlich verpflichtet, einen Wirtschaftspriifer zu bestellen, Gibernimmt der
Wirtschaftspriifer die Aufgaben der Rechnungspriifer. Dies gilt auch fur den Fall einer
freiwilligen Abschlussprifung.

15 Das Schiedsgericht

15.1 Das Schiedsgericht entscheidet liber alle Streitigkeiten, die sich aus dem ELACTA-Verhaltnis ergeben.

15.2 Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Personen zusammen, die nicht Mitglieder von ELACTA sein mussen.
Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung -
angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist. Das Schiedsgericht wird in der Weise
gebildet, dass jede Streitpartei dem Vorstand eine Person als Schiedsrichter benennt, wobei der
Vorstand, wenn er selbst oder ELACTA die andere Streitpartei ist, das andere Mitglied des
Schiedsgerichts innerhalb von vierzehn Tagen benennen muss; ist ein anderes Mitglied von ELACTA von
der Streitigkeit betroffen, so fordert der Vorstand dieses Mitglied auf, innerhalb von vierzehn Tagen
nach Erhalt der Aufforderung ein anderes Mitglied des Schiedsgerichts zu benennen.

15.3 Diese beiden Schiedsrichter wahlen eine dritte Person zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Kbnnen sie
sich innerhalb von sieben Tagen nicht einigen, so entscheidet das Los zwischen den von den
Schiedsrichtern vorgeschlagenen Kandidaten. Die Schiedsrichter sind verpflichtet, an der Auslosung
teilzunehmen. Verhindert ein benannter Schiedsrichter die Bildung oder die Arbeit des
Schiedsgerichts, so ist dies dem Mitglied, das ihn benannt hat, zuzurechnen, welches vom Vorstand
aufgefordert wird, binnen angemessener Frist fur Ersatz zu sorgen.

15.4 Das Schiedsgericht unternimmt zunachst einen Vermittlungsversuch; ist dies nicht moglich, so ist es
befugt, den Streitfall zu entscheiden. Die Streitparteien kdnnen sich durch einen Rechtsanwalt
vertreten lassen, ein Kostenzuspruch findet jedoch nicht statt. Das Schiedsgericht kann jedoch im
Laufe der Streitbeilegung eine Empfehlung liber die Kostentragung abgeben.
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15.5 Das Schiedsgericht trifft seine Entscheidung in Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Den Streitparteien ist Gelegenheit zu geben, sich miindlich oder schriftlich zum
Streitgegenstand zu duflern. Das Schiedsgericht kann, wenn es dies fiir angebracht halt, eine
miindliche Verhandlung unter Beteiligung der Streitparteien durchfiihren. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Der Vorsitzende des Schiedsgerichts ist fiir die Ausfertigung der Entscheidung
verantwortlich, die jedenfalls eine Begriindung zu enthalten hat. Die Entscheidungen des
Schiedsgerichts sind innerhalb der ELACTA endgiiltig.

15.6 Unterlasst es die Gegenpartei, innerhalb einer Frist von vierzehn Tagen nach Benennung des
Schiedsrichters durch den Antragsteller einen Schiedsrichter zu benennen oder innerhalb einer
angemessenen Frist ein Ersatzmitglied zu benennen (Ziffer 15.3), so gilt dies als Annahme des
Antrags.

15.7 Das Schiedsgericht entscheidet tGber die Beschwerde gegen den Ausschluss von Mitgliedern.

16 Auflosung von ELACTA

16.1 Die freiwillige Auflésung von ELACTA kann nur in einer ordentlichen oder auRerordentlichen
Generalversammlung, die diesen Tagesordnungspunkt ausdriicklich in der Einladung enthalt, mit
einer Mehrheit von zwei Dritteln der Stimmen beschlossen werden.

16.2 Die Generalversammlung entscheidet auch Uber die Liquidation. Sofern die Generalversammlung
nichts anderes beschlieRt, ist der Prasident der vertretungsberechtigte Liquidator von ELACTA.

16.3 Bei Auflésung der ELACTA (freiwillig oder behérdlich) oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten
Zwecks der ELACTA ist das nach Abdeckung der Verbindlichkeiten verbleibende Vermogen der ELACTA
flir gemeinnitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO zu verwenden oder einer von der die Auflésung
beschlieRenden Generalversammlung zu bestimmenden gemeinniitzigen Organisation im Sinne der §§
34 ff BAO zu Ubertragen (die einen Zweck hat, der dem Zweck der ELACTA im Sinne des Punktes 2. der
Statuten der ELACTA entspricht oder zumindest nahe kommt und dem WHO-Kodex fiir die
Vermarktung von Muttermilchersatzprodukten und den nachfolgenden WHA-Resolutionen entspricht),
mit der Auflage, dieses Vermdégen ausschlielRlich fir gemeinnitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO
zu verwenden.

16.4 Der letzte Vorstand von ELACTA muss die freiwillige Auflésung 6ffentlich bekannt geben.
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